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Donnerstag, 16. November 2006

Begriiflung und Eroffnung
Prof. Dr. Michael Heine
Prisident der FHTW

New Public Management und
Gleichstellung

Dr. Elke Wiechmann
Philipps - Universitit Marburg

Verteilungseffekte von Hartz IV
Dr. Irene Becker

Johann Wolfgang Goethe - Universitit,
Frankfurt am Main

Kaffeepause

Kinder, Kiiche, krank?

Eine geschlechterbezogene Analyse des
Einflusses von Arbeits%edin ungen und
Haushaltskontext auf krankheitsbe-
dingte Fehlzeiten auf Basis des Sozio -
okonomischen Panels

Prof. Dr. Miriam Beblo

Fachhochschule fiir Wirtschaft Berlin,

Dr. Renate Ortlieb

Freie Universitit Berlin

Forschungsforum
Kurzprisentationen von (laufenden
oder abgeschlossenen) Forschungs-
projekten

Gemeinsames Abendessen
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Freitag, 17. November 2006

Gender Budgeting in Theorie und Praxis
Dr. Margit Schratzenstaller
Osterreichisches Institut fiir Wirtschafts-
forschung, Wien

Niedrig- und Mindestlohne aus der
Gender - Perspektive

Dr. Claudia Weinkopf

IAT Institut Arbeit und Technik,
Gelsenkirchen

Mittagessen in der Mensa der FHTW

International Accounting, Corporate
Communication und Gender

Prof. Dr. Madeleine Janke
Fachhochschule fiir Wirtschaft Berlin

Die Lehre von der Wirtschaft und
ihre Studierenden

Prof. Dr. Dorothea Schmidt
Fachhochschule fiir Wirtschaft Berlin

Akademikerinnen auf dem Arbeitsmarkt:
Privilegiert und doch nicht gleich
Franziska Schreyer

IAB Institut fiir Arbeitsmarkt- und
Berufsforschung, Niirnberg

Ende der Tagung

Harriet Taylor Mill Institut
der FHW-Berlin

JTT

Fachhochschule fiir Technik ﬂ
und Wirtschaft Berlin 7 S
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