
Ausschreibung: Gastprofessur für Frauen- und Geschlechterforschung 

an der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt 

(Sommersemester 2019: 01.03.2019 - 30.06.2019) 

An der Alpen-Adria-Universität (AAU) Klagenfurt sind Gender Studies in sämtlichen 

Studienrichtungen integriert und können als Erweiterungscurriculum oder als Wahlfach 

absolviert werden (https://www.aau.at/gender/studium/ ). Für das Sommersemester 2019 wird 

ein/eine Gastprofessor_in mit dem Forschungsschwerpunkt „Geschlecht und Digitalisierung“ 

gesucht, die den AAU-Initiativschwerpunkt „Digitalisierung“ bereichert.  

Anforderungsprofil und erwartete Leistungen in der Lehre: 

 Die Gastprofessur umfasst 4 Semesterwochenstunden (SWS) Lehre aus dem Bereich 

Geschlechterstudien/Geschlechterforschung, davon sind 2 SWS in Form einer Vorlesung 

„Einführung in die Gender Studies“ abzuhalten.  

Ausgehend von der Schwerpunktsetzung „Digitalisierung“ an der AAU (siehe dazu auch 

https://www.aau.at/digital-age/thema/) sollte sich der zweite Lehrauftrag mit dem 

Themenbereich „Geschlecht und Digitalisierung“ beschäftigen. Die Digitalisierung und die 

aktuellen Entwicklungen von Technologien und die damit verbundene Verwobenheit von 

Mensch und Technologie hat nicht nur Implikationen für die Wirtschaft, sondern auch für die 

Gesellschaft, Kultur, Bildung und Subjektivierungsprozesse und somit auch für 

Geschlechter(verhältnisse). Interessierte aus allen Fachdisziplinen können ihre Bewerbung 

einreichen.  

Der/Die Bewerber_in soll eine ausgewiesene Expertise, Publikationen und Lehrerfahrung aus 

dem oben genannten Bereich mit deutlichem Schwerpunkt auf Gender Studies / Frauen- und 

Geschlechterforschung vorweisen können.  

Anstellungserfordernisse:  

1. Eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige 

ausländische Hochschulbildung (abgeschlossene Promotion) 

2. Hervorragende wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre im 

ausgeschriebenen Themenbereich  

3. Pädagogische und didaktische Eignung  

Der Bewerbung beizulegen sind ein wissenschaftliches Curriculum Vitae, das die fachlichen 

und akademischen Qualifikationen der Bewerberin/des Bewerbers anschaulich macht, eine 

Publikationsliste und ein Konzeptvorschlag für die mit der Gastprofessur verbundene Lehre.  

Einstufung: Gehaltsschema des Universitäten-KV, Abgeltungssätze für Lehre; 2 SWS zu 

Kategorie II, 100% (€ 3.200) und 2 SWS zu Kategorie II, 75% (€ 2.400). Die Blockung der 

Lehre ist möglich. 

Bewerbungen und Lehrveranstaltungen in englischer Sprache sind ausdrücklich erwünscht.  

https://www.aau.at/gender/studium/
https://www.aau.at/digital-age/thema/)


Ende der Bewerbungsfrist: 17. Dezember 2017  

Die Bewerbungsunterlagen sind bitte imPDF-Format an gender.zentrum@aau.at 

einzureichen.  

mailto:gender.zentrum@aau.at

